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Unwiderrufliche Vereinbarung tber die Ubertragung
von Gutschriften bei Kindererziehung
(8 14 des Allgemeinen Pensionsgesetzes - APG)

Elternteil, der Gutschriften Ubertragt:

Name
Versicherungsnummer
Geburtsdatum

Anschrift
E-Malil

Elternteil, der Gutschriften Ubernimmt:

Name
Versicherungsnummer
Geburtsdatum

Anschrift
(falls abweichend)

Kind

Name
Versicherungsnummer
Geburtsdatum

Name
Versicherungsnummer
Geburtsdatum

Gutschriften, die Ubertragen werden sollen:

Jahr

Ubertragung

Jahr

Ubertragung

Jahr

Ubertragung

Die Ubertragung kann als Betrag oder als Prozentsatz (max. 50%) festgelegt werden.
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Erklarung zur Kindererziehung

Die angefuhrten Fragen beziehen sich auf die ersten sieben Lebensjahre des Kindes.

1. Kind 2. Kind

Name

Versicherungsnummer/Geburtsdatum

Ort der Geburt

Q leibliches Kind Q Stiefkind A leibliches Kind Q Stiefkind

Status des Kindes o ) o )
U Adoptivkind  Q Pflegekind |Q Adoptivkind 1 Pflegekind

Das Kind wurde in Osterreich Qja U nein Qja U nein
erzogen:

U nur in der Zeit: Q nur in der Zeit:

vom bis vom bis
Das Kind wurde im Ausland Qja U nein Qja U nein
erzogen:

Q nur in der Zeit: Q nur in der Zeit:

vom bis vom bis

Im Staat: Im Staat:
Welcher Elternteil hat das Kind U Mutter Q Vater U Mutter Q Vater
Uberwiegend erzogen?
Hat auch der zweite Elternteil fur dja Q nein dja U nein
das Kind Kinderbetreuungsgeld,
Sondernotstandshilfe, Karenzgeld vom bis vom bis

oder eine Leistung nach dem Be-
triebshilfegesetz bezogen?

Wenn ja, fir welchen Zeitraum?

Hat der zweite Elternteil eine versi- [Qja U nein Qja U nein
cherungspflichtige Erwerbstatigkeit

ausgeliibt?

Wurden fur das Kind bereits in einem (U ja Q nein dja Q nein

friheren Verfahren Kindererzie-
hungszeiten festgestellt?

Unterschrift des Ubertragenden Elternteils Ort/Datum

Unterschrift des tibernehmenden Elternteils Ort/Datum

Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten nach Art. 13 Datenschutz-
Grundverordnung finden Sie auf unserer Homepage unter www.svagw.at/vvt.
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Pensionssplitting - Ubertrag von Gutschriften bei Kindererziehung

Ges un d ist wenn - Sie kénnen die Ubertragung als Betrag festlegen
. ’ oder als Prozentsatz |lhrer Gutschrift. Wir rech-

einen Zukunftssor gen nen dann den zuldssigen Betrag aus.

nicht mehr sorgen. Was muss ich tun, um eine Gutschrift

zu ubertragen?

+ Sie mussen die Ubertragung spéatestens bis zum
10. Geburtstag des Kindes beantragen. Wenn Sie
die Ubertragung fur mehrere Kinder beantragen,
dann endet die Frist erst am 10. Geburtstag des
jungsten Kindes.

Eltern kénnen fur die Jahre der Kindererziehung ein
Lfreiwilliges Pensionssplitting” vereinbaren: Der El-
ternteil, der die Kinder nicht Uberwiegend erzieht und
erwerbstatig ist, kann bis zu 50 Prozent seiner Teil-
gutschrift auf das Pensionskonto des Elternteils, der
sich der Kindererziehung widmet, Gbertragen lassen. «  Vor der Ubertragung mussen die Versicherungs-

Die Ubertragung ist flur die ersten sieben Jahre nach zeiten und Gutschriften flr die betroffenen Kalen-
der Geburt moglich. derjahre endglltig feststehen. Bei Selbstandigen

muss der Einkommensteuerbescheid abgewartet
Wie viel kann ich ilibertragen? werden. Das kann langere Zeit dauern. Sie kénnen

vorerst formlos den Ubertragungsantrag stellen
und die Vereinbarung Uber die Hohe erst spater
nachreichen, wenn alle notwendigen Daten vor-
handen sind. (Sie kénnen den Antrag auch zurtck-
ziehen, wenn Sie dann an der Ubertragung nicht
mehr interessiert sind.)

+ Sie koénnen Gutschriften vom Kalenderjahr der
Geburt bis zum Kalenderjahr, in dem das Kind sie-
ben Jahre alt wird, Ubertragen. Wenn Sie mehrere
Kinder haben, kénnen Sie insgesamt Gutschriften
far hochstens 14 Kalenderjahre Ubertragen.

« Der Elternteil, der die Gutschriften Ubernimmt,
muss in diesen Kalenderjahren wegen Kinderer-
ziehung versichert gewesen sein oder muss sich

« Sie mussen mit dem anderen Elternteil eine Ver-
einbarung tber die Ubertragung abschlieen.

Uberwiegend der Kindererziehung gewidmet ha- Das Antragsformular daftr finden Sie auf unserer
ben. Homepage www.svagw.at --> Formulare
+ Sie entscheiden selbst fur jedes Jahr, wie viel Sie

Ubertragen wollen. Beachten Sie bitte die gesetz- Bitte beachten Sie

lichen Grenzen: Die Vereinbarung ist unwiderruflich, sobald wir

- Sie kénnen nur Gutschriften aus einer Erwerbs- die Ubertragung durchgefihrt und lhnen den Be-
tatigkeit Gbertragen. Gutschriften aus einem scheid dartber zugestellt haben. Sie kénnen die
Versicherungsschutz wegen Arbeitslosigkeit, Ubertragung dann nicht mehr herabsetzen oder
Kranken-, Wochen- oder Ubergangsgeldbezug, widerrufen.
Prasenz- oder Zivildienst, Kindererziehung oder
einer freiwilligen Versicherung sind nicht Uber- « Eine Ubertragung ist nicht mehr moglich, wenn
tragbar. einer der Elternteile bereits Anspruch auf eine

- Sie kénnen in jedem Kalenderjahr héchstens Eigenpension (Alterspension, vorzeitige Alters-

50 % lhrer Gutschrift aus Erwerbstatigkeit Uber- pension, Korridorpension, Schwerarbeitspension,
Erwerbsunfiahigkeits-/Berufsunfahigkeits-/Invali-
ditatspension) oder einen Ruhegenuss als Beam-
ter hat.

tragen.

- Sie kénnen nur so viel Ubertragen, dass im
Pensionskonto des Ubernehmenden Elternteils
die Jahres-Hochstbeitragsgrundlage nicht tGber-
schritten wird.

SVA Infoblatter zu vielen wichtigen Themen finden Sie im Internet unter www.svagw.at/info
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